Rada Nadzorcza Spétdzielni Mieszkaniowej ”"Zubardz” w todzi
ogtasza konkurs ofert na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Zubardz” w todzi

Wymagania konieczne:

1. Wyksztatcenie wyzsze: ekonomiczne, techniczne — budowlane lub prawnicze.
Co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz w Spétdzielni Mieszkaniowej oraz 5-letni staz na stanowisku
kierowniczym.
3. Znajomos$¢ prawa spoétdzielczego i zasad funkcjonowania spétdzielni mieszkaniowych.
4. Licencja zarzadcy nieruchomosci.
Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow oraz niezbedna wiedza z zakresu
prawa pracy.
Nie prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétdzielni.
Korzystanie z petni praw publicznych oraz posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Niekaralnos$¢ za przestepstwa, w tym przestepstwo skarbowe.
Brak pokrewienstwa, powinowactwa lub pozostawania w zwigzku matzeriskim w stosunku do cztonkédw Rady Nadzorcze;j.
10. Stan zdrowia umozliwiajgcy petnienie funkcji Prezesa Spoétdzielni.
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Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ zasad rachunkowosci w spotdzielniach mieszkaniowych oraz zasad zarzadzania finansami podmiotow
gospodarczych.

2. Uprawnienia budowlane.

3. Komunikatywnos¢, rzetelnos¢ i umiejetno$¢ podejmowania decyzji, petna dyspozycyjnosc.

Oferta powinna zawierac:

1. Zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem (adres,

telefon kontaktowy, adres poczty e-mail).

Kopie dokumentow potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia oraz doswiadczenie zawodowe.

Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie o nieprowadzeniu przeciw kandydatowi postepowan przez prokurature za umyslne przestepstwo, w tym

przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnoéci konkurencyjnej wobec Spétdzielni Mieszkaniowej ,Zubardz” w todzi.

7. Oswiadczenie o braku pokrewienstwa i powinowactwa oraz pozostawania w zwigzku matzenskim w stosunku do cztonkow
Rady Nadzorcze;j.

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.

9. Oswiadczenie o niepozostawaniu w sporze sgdowym ze Spétdzielnia.

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
wyboru.
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W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow.

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie siedziby Spotdzielni lub przestaé listem poleconym na adres Spoétdzielni
ul. Lutomierska 81, 91-046 t6dZz w zamknietej kopercie z dopiskiem ,oferta na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétdzielni”
w terminie do dnia 14.11.2022 r. do godziny 14.00. Na kopercie nie umieszcza sie danych osobowych kandydata. W przypadku
sktadania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wptywu zgtoszenia do Spétdzielni, a nie data stempla pocztowego.

Oferty ztozone po uptywie okreslonego terminu, jak tez zawierajgce braki formalne nie bedg rozpatrywane.
W dniu 15.11.2022 r. o0 godz. 17.30 Rada Nadzorcza dokona otwarcia ofert i okresli termin przeprowadzenia wyboréw.

Oferty odrzucone lub pozostawione bez rozpatrzenia, zostang poddane utylizacji po zakonczeniu postepowania. Rada
Nadzorcza nie odsyta zadnych ofert.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania wyboru Prezesa Zarzagdu w kazdym czasie bez podawania
przyczyny i wytonienia kandydata.

Statut oraz informacje o Spétdzielni znajdujg sie na stronie: www.smzubardz.pl



http://www.smzubardz.pl/

